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OGGETTO: APPROVAZIONE GRADUATORIA PER LE NUOVE PROGRESSIONI
ECONOMICHE ORIZZONTALI CON DECORRENZA 01.01.2017

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DATO ATTO che con deliberazione della Giunta Comunale n. 132 in data 11.11.1999,
esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato approvato il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici
e dei Servizi, che all’art. 22 prevede che “il Responsabile del Servizio , nel caso di
vacanza o assenza, ¢ sostituito dal Segretario Comunale”;

VISTO:

" I’art. 5 del C.C.N.L. Comparto Regioni — Autonomie Locali stipulato in data 31.3.1999
recante la

“progressione economica all’interno della categoria”;

" gli artt. 19 e 34 del C.C.N.L. del Comparto Regioni - Autonomie Locali stipulato in data
22/01/2004, riguardanti rispettivamente la partecipazione del personale comandato o
distaccato alle progressioni orizzontali e verticali ed il finanziamento delle progressioni
orizzontali;

“ Darticolo 9 del C.CN.L. Comparto Regioni Autonomie Locali, stipulato in data
11/04/2008, che stabilisce un periodo minimo di permanenza di ventiquattro mesi nella
posizione economica in godimento, per poter accedere alla progressione economica
orizzontale;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 53 del 13/06/2017 con la quale ¢ stato
approvato il Regolamento per le Progressioni Economiche — Criteri e Sistema di
Valutazione;

VISTA la deliberazione di Giunta comunale n. 105 del 30/11/17 con la quale ¢ stato
approvato il riparto delle Risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita. ANNO 2015 dove risulta la destinazione di € 4.678,24 alle Progressioni
Economiche Orizzontali;

DATO ATTO che le progressioni economiche orizzontali sono attribuite in modo
selettivo nel limite della predetta quota;
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RICHIAMATI i pareri ARAN ed in ultimo il parere n. 7086 del 13 settembre 2016 con il
quale si chiarisce che “le progressioni economiche non possono avere decorrenza al 1°
gennaio dell’anno precedente a quello della approvazione delle graduatorie”;

VISTA la propria determinazione n. 91 del 04/12/2017 avente per oggetto “ Approvazione
Avviso di Selezione per PEO (Progressione Economica Orizzontale) Anno 2015.7;

VISTO I’avviso prot. n. 8414 del 05.12.2017, pubblicato all’Albo Pretorio online dal
05.12.2017 al 18.12.2017;

VISTE le domande di partecipazione alla selezione dei dipendenti, acquisite al protocollo
entro la scadenza del 15.12.2017;

Rilevato che entro il termine previsto dall’Avviso di Selezione sono pervenute n. 8
domande:

Cordischi Pasqualino Cat. B - Economico B/3 Prot. n. 8448 del 07.12.2017
Gatti Annamaria Cat. D - Economico D/3 Prot. n. 8449 del 07.12.2017
Macerola Giovanni Cat. B - Economico B/5 Prot. n. 8450 del 07.12.2017
Colantoni Antonio Cat. D - Economico D/2 Prot. n. 8544 del 12.12.2017
Salvati Anselmo Cat. B - Economico B/3 Prot. n. 8590 del 13.12.2017
Di Stefano Liberato Cat. B - Economico B/3 Prot. n. 8641 del 14.12.2017
Baruffa Angela Cat. B - Economico B/3 Prot. n. 8650 del 15.12.2017
Evangelista Divina Cat. A- Economico A/l Prot. n. 8763 del 20.12.2017

(spedita con Raccomandata il 15.12.2017)

CONSIDERATO che ai sensi del citato Regolamento, la valutazione viene effettuata dal
dirigente responsabile della struttura a cui il valutato dipende funzionalmente al momento
dell’avvio della procedura selettiva (pubblicazione del bando di concorso per le
progressioni orizzontali).

VISTO che i Responsabili di Servizio interessati ed il Segretario Comunale hanno
effettuato la valutazione di loro competenza per I’anno 2015;

VISTE le schede di valutazione depositate agli atti;

DATO ATTO che ai fini della progressione economica orizzontale sono utilmente
collocati i dipendenti che hanno ottenuto una valutazione superiore a n. 22 punti,

VISTI gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000 sulle competenze dei responsabili degli
uffici o dei servizi incaricati d elle funzioni dirigenziali;

DETERMINA

1) DI APPROVARE, per le motivazioni esplicitate in premessa, la seguente graduatoria
per le “Progressioni Economiche Orizzontali con decorrenza 01.01.2017” allegata alla
presente conil 1);

2) DI PUBBLICARE la predetta graduatoria all’Albo Pretorio on line e sul sito Internet
istituzionale per 15 giorni consecutivi entro i quali i dipendenti interessati potranno
eventualmente presentare osservazioni; in tal caso, il Segretario Comunale effettuera le
istruttorie di verifica e provvedera, se necessario, a redigere la nuova graduatoria che verra
pubblicata nuovamente per 15 giorni consecutivi;
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3) DI DARE ATTO che, scaduto il termine di pubblicazione senza che siano pervenute
osservazioni o scaduto 1’eventuale ulteriore periodo di pubblicazione di cui al punto 2), la
graduatoria sard esecutiva a tutti gli effetti e si procedera al riconoscimento anche
economico delle nuove P.E.O. agli aventi diritto;

4) DI DARE COMUNICAZIONE della presente a tutto il personale dipendente mediante
affissione all’albo dei dipendenti comunali;

5) DI DARE ATTO che la spesa derivante dalla presente, ammonta a complessivi €
4.667,77 per stipendi e trova attualmente copertura nel bilancio corrente al capitolo 2460/0
01.10- 1.01.01.01.004 “Fondo risorse decentrate” mentre la spesa complessiva per gli
oneri c/ente (CPDEL e INADEL) verra imputata al capitolo 2461/0 01.11- 1.01.02.01.000
“Oneri riflessi su Fondo Risorse accessorie”, mentre I'IRAP verra imputata al capitolo
2462/0 01.10- 1.02.01.01.001;

6) DI DARE ATTO, inoltre, che la spesa di cui al punto precedente ¢ inferiore rispetto alla
misura del Fondo Stabile destinato alle nuove P.E.O.;

7) DI DARE ATTO che la presente determinazione viene pubblicata nel sito internet
comunale sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto sezione “provvedimenti
dirigenziali”, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. n. 33/2013”;

8) DI DARE ATTO che la presente determinazione viene, altresi, pubblicata all’albo
pretorio on line per 15 giorni consecutivi;

9) LA PRESENTE determinazione diviene esecutiva con l'apposizione del visto di

regolaritd contabile da parte del Responsabile del Servizio Contabilita attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.
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ALLEGATON. 1

GRADUATORIA DELLA SELEZIONE PER [I’ATTRIBUZIONE DI
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI ANNO 2015.

VISTA la Determinazione dell’area Amministrativa n. 91 del 04/12/2017 avente per
oggetto “Approvazione Avviso di Selezione per PEO (Progressione Economica
Orizzontale) Anno 20157,

VISTO I’avviso prot. n. 8414 del 05.12.2017, pubblicato all’Albo Pretorio on line dal
05.12.2017 al 18.12.2017;

VISTE le domande di partecipazione alla selezione dei dipendenti, acquisite al protocollo
entro la scadenza del 15.12.2017;

RILEVATO che entro il termine previsto dall’Avviso di Selezione sono pervenute n. 8
domande:

Cordischi Pasqualino Cat. B - Economico B/3 Prot. n. 8448 del 07.12.2017
Gatti Annamaria Cat. D - Economico D/3 Prot. n. 8449 del 07.12.2017
Macerola Giovanni Cat. B - Economico B/5 Prot. n. 8450 del 07.12.2017
Colantoni Antonio Cat. D - Economico D/2 Prot. n. 8544 del 12.12.2017
Salvati Anselmo Cat. B - Economico B/3 Prot. n. 8590 del 13.12.2017
Di Stefano Liberato Cat. B - Economico B/3 Prot. n. 8641 del 14.12.2017
Baruffa Angela Cat. B - Economico B/3 Prot. n. 8650 del 15.12.2017
Evangelista Divina Cat. A - Economico A/1 Prot. n. 8763 del 20.12.2017

(spedita con Raccomandata il 15.12.2017)

CONSIDERATO che ai sensi del citato Regolamento, la valutazione viene effettuata dal
dirigente responsabile della struttura a cui il valutato dipende funzionalmente al momento
dell’avvio della procedura selettiva (pubblicazione del bando di concorso per le
progressioni orizzontali).

VISTO che i Responsabili di Servizio interessati ed il Segretario Comunale hanno
effettuato la valutazione di loro competenza per 1’anno 2015;

VISTE le schede di valutazione depositate agli atti, si redige la seguente graduatoria:

Per la Categoria D:

Gatti Annamaria Punti 54,60

Colantoni Antonio Punti 53,14

Per la Categoria B:

Macerola Giovanni Punti 41,95

Di Stefano Liberato Punti 41,16

Baruffa Angela Punti 40,54

Salvati Anselmo Punti 39,38

Cordischi Pasqualino Punti 38,82

Per la Categoria A:

Evangelista Divina NON AMMESSA

San Benedetto dei Marsi Li, 28.12.2017 L
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r IL RESPONSABILE
‘,;: IL SEGRETARI
J ’}KDr .ssa ASSUNTA ;

L SERVIZIO
ALE

71 PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata sul sito Web del Comune ed affissa all'Albo

Pretorio Comunale per 15 giorni consecutivi dal

I1 Messo Comunale
ANNA DI NICOLA
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